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The eco way to manage

E-attendance masa nyata
untuk setiap cawangan.

Kehadiran awan, jadual bertugas fleksibel, rekod mudah alih
dan laporan sedia penggajian untuk perniagaan moden.

o .
Y Pengecaman wajah
) ;) Cap jari

A 7 «ad

} Better
Workplace
. | B Together D Rekod mudah alih
e VSO |

@ Pelbagai cawangan

---| Jadual bertugas

WARANTI 2 TAHUN 20+ TAHUN [I MASA NYATA
0

pada peranti Hikvision Pengalaman pemasangan Kehadiran pelbagai lokasi

Wajah « Capjari « Kad « Mudah alih « Pelbagai cawangan e« Jadual bertugas « Kelulusan OT

Agile Solution Sdn Bhd | Kuala Lumpur & Batu Pahat, Malaysia
WhatsApp 012-203 7670 | eattendance.agile.my
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PEKERJA & PENGURUSAN

Urus pekerja anda
di setiap cawangan.

Pusatkan maklumat pekerja, peranan, jabatan, pengurus
dan status kehadiran dalam satu ruang kerja.

Pekerja
6 pekerja merentasi 3 jabatan

Y &

Cari pekerja Semua cawangan v Semua kategori v Semua jabatan v Semua peranti v
JADUAL
PEKERJA ID JABATAN PERANAN | o n PENGURUS KEHADIRAN STATUS

Aisyah Binti Rahman

AR 1008
™ Tan Wei Ming 2003
KD Kavitha Devi 3009

NA Nur Afigah Hassan

1012
RK Raj Kumar 3005
JL Jason Lee 2007

Memaparkan 1 hingga 6 daripada 6 pekerja

Penapis cawangan
dan jabatan

Tapis dan cari pekerja dengan
cepat di semua cawangan
dan pasukan.

Dibina untuk

operasi HR lebih pintar.

Sumber . . . Tiada E-Attendance )
Manusia Pentadbir  Belum ditetapkan Farah Karim Mengikut hari rehat * Aktif

. . Pejabat Johor 9-6 i
Jualan E-Leave Belum ditetapkan Melissa Wong * Aktif

Aktif dari 2023-02-01

Pejabat Johor 9-6

- i i * Aktif
Kewangan E-Leave  Belum ditetapkan Devan Nair AKtif dari 2023-02-01

Pejabat Johor 9-6
Sokongan Pentadbir Belum ditetapkan Hafiz Roslan J ) o Aktif
Aktif dari 2023-02-01

Pejabat Johor 9-6
IT E-Leave Belum ditetapkan Devan Nair J ) o Aktif
Aktif dari 2023-02-01

Pejabat Johor 9-6
Aktif dari 2023-02-01

o Aktif

¢ ' ’

Pemasaran Pentadbir Belum ditetapkan Melissa Wong

0 ) Paparan status @ Kawalan pengurusan
(@) kehadiran yang jelas berbilang pengguna
Lihat lokasi kehadiran dan Tetapkan peranan, pengurus
status aktif setiap pekerja dan jadual kerja dengan mudah.
sepintas lalu.

@ Direktori pekerja @ Penugasan pengurus @ Paparan cawangan

Simpan semua maklumat Hubungkan pekerja dengan Lihat dan urus pekerja
pekerja di satu tempat. pengurus yang betul. di semua lokasi.

Ecoleave E-Attendance
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Jadual yang fleksibel
untuk setiap model perniagaan.

Tetapkan waktu pejabat, syif, hari rehat dan cuti umum bagi
pelbagai cawangan, negeri serta corak operasi.

E Profil syarikat

— Modul

Aliran kelulusan

Konfigurasi E-Attendance
Urus jadual, jadual bertugas, peranti dan kawalan kehadiran dalam satu ruang kerja.
5 BIDANG KONFIGURASI

Jadual Jadual bertugas Tugas mingguan E] Peranti @ Kehadiran
Tetapkan peraturan masuk G Cipta jadual guna semula Tetapkan hari bekerja Daftar kehadiran Kawal masa toleransi

Jadual Edit jadual
™M Pemberitahuan Konfigurasikan waktu hari bekerja dan satu set peraturan kehadiran yang konsisten. Waktu Pejabat v
Keselamatan & akses Ll
HARI JENIS MASUK REHAT SAMBUNG KELUAR
¢ Integrasi Ahad Rehat
Isnin Kerja 09:00 AM 12:00 PM 04:00 PM 06:00 PM
Selasa Kerja 09:00 AM 12:00 PM 04:00 PM 06:00 PM
Rabu Kerja 09:00 AM 12:00 PM 04:00 PM 06:00 PM
Khamis Kerja 09:00 AM 12:00 PM 04:00 PM 06:00 PM
Jumaat Kerja 09:00 AM 12:00 PM 04:00 PM 06:00 PM
Sabtu Kerja 09:00 AM 01:00 PM
Konfigurasi jadual mingguan
Tetapkan waktu pejabat, syif, rehat dan hari rehat dengan peraturan kehadiran fleksibel.
Tahun kalendar Jenis hari Jadual Corak harirehat berbeza

2026 v

Corak mingguan fleksibel termasuk hujung minggu

Jadual e Waktu Pejabat e bergilir dan hari rehat tersuai.

x Kosongkan pilihan Sedia untuk runcit, hotel dan pengeluaran

PENUGASAN MINGGUAN

Penugasan jadual tahunan

Menyokong pelbagai jenis syif untuk
Ahd  Isn Sel  Rab  Kha Jum Sab corak operasi yang berbeza.

9 10 M 122 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 3

@ Cuti umum cawangan dan negeri
Urus cuti umum mengikut cawangan atau negeri
dengan mudah.

(9\) Penugasan mingguan dan tahunan
j Tetapkan jadual kepada individu atau kumpulan,

Tetapkan jenis hari dan jadual sepanjang kalendar melalui paparan visual yang jelas. mengikut minggu atau tahun.

Ecoleave E-Attendance
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LAPORAN & PAPARAN

Laporan jelas untuk kawalan harian
dan semakan bulanan.

Jejaki rekod kehadiran, waktu masuk-keluar, ringkasan harian,
pengecualian dan helaian kehadiran melalui satu platform awan.

Helaian Kehadiran

Status kehadiran bulanan mengikut pekerja dan hari kalendar.

Hadir

Q_ Cari pekerja atau ID

Cuti

PEKERJA
AF Ahmad Faizal
1001
SA Siti Aisyah
2001
oW Gan Wei Ming
3003
AR Anand Raj
3005
Hari Cuti
PEKERJA
AF  Ahmad Faizal

Rk Ravi Kumar

pn  Priya

=

Nair

Helaian kehadiran

Lihat dan eksport rekod
kehadiran bulanan dengan

Tidak hadir Hari rehat
KERJA cu
71:00 0
71:00 0
71:00 0
71:00 0

Kelewatan

JUMLAH

HARI KERJA CUTI

22 22 0

21 20 0

22 22 0

penunjuk status yang jelas.

Ecoleave E-Attendance

ol

Cuti umum

TI oT

00:00

00:00

00:00

00:00

Waktu Kerja & OT

TIDAK HADIR

Oktober
KURANG TKHA
08:52
00:00 18:03
08:54
00:00 18:06
08:53
00:00 18:01
08:51
00:00 18:03
ro‘) Pekerja
" 10
9 Oktober 2026
PEKERJA
Ravi Kumar
Kavitha Devi
Arvind Raj

Analisis masuk-keluar harian

Semak waktu masuk-keluar,
rehat, kerja lebih masa
dan waktu bekerja.

eattendance.agile.my

A

2 JUuM

08:47
18:01

08:49
18:02

08:43
18:01

08:51
18:00

v

Rekod lengkap
@ 196

Harian

TARIKH

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

HARI

Jum

Jum

Jum

2026

3 SAB

08:55
13:02

08:50
13:01

08:59
13:00

08:53
13:03

Pengecualian
A 4

Mingguan

JADUAL

Waktu Pejabat

Waktu Pejabat

Waktu Pejabat

Ringkasan mengikut pekerja

Bandingkan hari bekerja,
cuti, kelewatan dan kerja
lebih masa sepintas lalu.

4 AHD

MASUK

08:50
08:48

08:55

A

Bulanan

REHAT

13:00

12:56

13:05

BB &

5ISN

08:51
18:00

08:53
18:04

08:54
18:01

08:52
18:00

Kerja lebi
ol 12j

SAMBUNG
14:01
14:00

14:10

ih masa

Masuk/Keluar

KELUAR

18:05

18:02

18:08

Semakan pengecualian

Kenal pasti rekod hilang,
lewat dan pengecualian untuk
tindakan susulan lebih pantas.

Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau ’
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Integrasi dengan
SQL Payroll.

Sediakan data kehadiran, kerja lebih masa, hari rehat dan cuti umum

untuk pemprosesan gaji yang lancar serta kurang kerja manual.

\éf vleave

The eco way to manage

Ringkasan

Cuti Saya

B Permohonan EL
El slip Gaji

® Kehadiran Saya
Kelulusan

dll Laporan

&) Tetapan

Rekod Kehadiran

Oktober 2025

PEKERJA

SA

GW

AR

RK

Ahmad Faizal
1001

Siti Aisyah
2001

Gan Wei Ming
3003

Anand Raj
3005

Ravi Kumar
4001

v Semua Cawangan
TARIKH MASUK
09-10-2025 08:52
09-10-2025 08:54
09-10-2025 08:53
09-10-2025 08:51
09-10-2025 08:55

@ Kurangkan kemasukan manual

Hapuskan kemasukan data berulang

dan kurangkan kesilapan manusia.

@ Sokong semakan OT dan pengecualian

Sertakan rekod kerja lebih masa, hari rehat,
cuti umum dan pengecualian.

v

KELUAR

18:00

18:02

18:00

18:00

18:05

Dari kehadiran ke penggajian, dalam 4 langkah mudah.

1 0O

Rekod

Pekerja merekod kehadiran

melalui pelbagai kaedah.

Ecoleave E-Attendance

2

E

> Semak

Semak kehadiran,

OT dan pengecualian.

eattendance.agile.my

Pengurus meluluskan

re

Semua Status

oT

0.5

0.5

STATUS

v Diluluskan

v Diluluskan

v Diluluskan

v Diluluskan

v Diluluskan

05

INTEGRASI PENGGAJIAN

(0

SQL Payroll

@ Jam kehadiran
% @ Jam kerja lebih masa

@ Jam hari rehat

& Jam cuti umum

) Cuti diluluskan

(@ Rekod pengecualian

Import dan proses
dalam SQL Payroll

Gunakan data kehadiran yang diluluskan

Pastikan hanya rekod yang disahkan dan
diluluskan dihantar untuk penggajian.

Aliran eksport sedia penggajian

Hasilkan data yang kemas dan berstruktur
untuk import lancar ke SQL Payroll.

3 ©

> Lulus

kod.

4 T
» Eksport

Hasilkan data sedia gaji
untuk SQL Payroll.
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Integrasi dengan UBS Payroll.

Tukarkan data kehadiran yang diluluskan kepada aliran penggajian
lebih cekap untuk perniagaan yang menggunakan UBS Payroll.

\é vleave

The eco way to manage

Ringkasan

Cuti Saya

@ Kehadiran Saya
[¥] Kelulusan

|;|[[| Laporan

@ Laporan

77, Integrasi Gaji

&) Tetapan

UBS Payroll
Sediakan dan eksport data kehadiran ke UBS Payroll.

Oktober v

PEKERJA

AF

SA

TL

LK

RK

GW

AR

Ahmad Faizal
1001

Siti Aisyah
2001

Teo Leong Heng
1003

Lim Kah Kang
1004

Ravi Kumar
4001

Gan Wei Ming
3003

Anand Raj
3005

Aliran kehadiran ke penggajian

Tukarkan kehadiran, cuti dan kerja lebih masa
yang diluluskan kepada data UBS Payroll.

Jejaki jam hari rehat dan cuti umum

Sertakan hari rehat, cuti umum dan

jenis kehadiran yang lain.

&  E-LEAVE

2026

JUMLAH
HARI

22

22

21

22

22

22

22

06

INTEGRASI PENGGAJIAN

— OOH KANG HOEE
— Pentadbir

QO

® Bersambung
Segerak terakhir: 30 Okt 2026, 10:24 AM

v Semua Cawangan v 1, Sediakan untuk Gaiji
JAM KERJA JAM OT HARIREHAT  CUTIUMUM STATUS
176.0 12.5 0.0 0.0 Sedia
168.0 8.0 0.0 0.0 Sedia
160.0 6.0 0.0 0.0 Sedia
176.0 10.0 0.0 0.0 Sedia
168.0 9.0 0.0 0.0 Sedia
176.0 8.0 0.0 0.0 Sedia
168.0 9.0 0.0 0.0 Sedia

@ Sokong peraturan waktu kerja harian

Gunakan peraturan waktu kerja, OT dan
pembundaran mengikut konfigurasi.

ol

Ketepatan penggajian lebih baik

Kurangkan kemasukan manual dan
minimumkan ralat penggajian.

Dari kehadiran ke penggajian, dalam 4 langkah mudah.

1 [
Rekod
Data kehadiran

dari semua cawangan.

Ecoleave E-Attendance

2 ©

) Sahkan

Gunakan peraturan waktu
kerja, cuti dan lebih masa.

eattendance.agile.my

3 3

) Semak

Semak dan sahkan
data penggajian.

4

T

» Eksport

Hantar ke UBS Payroll
dengan satu klik.

Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau ’
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Serasi dengan model
Hikvision dan ZKTeco terpilih.

Pilih perkakasan biometrik yang sesuai untuk pengecaman wajah,
cap jari dan kad dengan menggunakan satu platform kehadiran awan.

HIKVISION ZK =

Serasi dengan model Hikvision terpilih Serasi dengan model ZKTeco terpilih

Ecoleave E-Attendance berintegrasi dengan
terminal biometrik ZKTeco terpilih, termasuk
peranti pengecaman wajah, cap jari dan kad.

Ecoleave E-Attendance berintegrasi dengan
terminal biometrik Hikvision terpilih, termasuk
peranti pengecaman wajah, cap jari dan kad.

& m B & S,

Pengecaman Cap jari Kad Kehadiran Sokongan model
wajah awan terpilih

Satu platform Pelbagai pilihan peranti (%% Pelaksanaan profesional

Urus semua peranti disokong Pilih model yang sesuai untuk Dengan bimbingan pakar dan
dalam satu sistem awan. keperluan tempat kerja anda. sokongan berterusan pasukan kami.

Wajah  Capjari « Kad « Mudah alih « Pelbagai cawangan e« Jadual bertugas « Kelulusan OT

Ecoleave E-Attendance eattendance.agile.my Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau
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MODUL LAIN

Perluaskan dengan E-Leave.

Urus permohonan, kelulusan dan baki cuti
dalam ekosistem Ecoleave yang sama.

Ecoleave

Papan Pemuka
Ahd

@ Kehadiran

E-Leave

2} Pekerja 20

27
I:I[ﬂ Laporan

@ Tetapan

O ) Sebahagian keluarga Ecoleave

Ekosistem bersepadu sepenuhnya untuk tempat kerja lebih pintar dan hijau.

Ecoleave E-Attendance

Tarikh

Isn

21

28

12 Jul 2024

22

29

14 - 18 Okt 2024

2-3Sep 2024

15 Ogos 2024

Permohonan Cuti

16

23

30

17

24

31

< Oktober 2024 >

Jum  Sab
4 5
n 12
18 19
25 26

Permohonan Cuti Terkini

Jenis Cuti

Cuti Tahunan

Cuti Sakit

Cuti
lhsan

Cuti Tahunan

eattendance.agile.my

Baki Cuti

Cuti Hospitalisasi
3 /5 hari

Cuti lhsan
2/ 5 hari
D

Tempoh

5 hari

2 hari

1 hari

3 hari

+ Permohonan Baharu

Cuti Tahunan
12/ 20 hari
D

_|_ Cuti Sakit

5 /14 hari
L J

Permohonan cuti

Pekerja boleh memohon
cuti dengan mudah,
bila-bila masa, di mana jua.

Aliran kelulusan

Kelulusan berbilang peringkat
yang fleksibel untuk organisasi anda.

Paparan baki cuti

Jejaki baki dan kelayakan
cuti dalam masa nyata.

Perancangan kalendar

Paparan kalendar pasukan
untuk perancangan tenaga kerja
dan liputan tugas lebih baik.

Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau
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Turut tersedia:
E-Claim dan E-Payslip.

Sediakan kemudahan layan diri untuk tuntutan dan slip gaji pekerja
sambil memastikan proses HR lebih teratur.

E-Claim

Permudahkan penghantaran

E-Claim dan kelulusan tuntutan.
Papan Pemuka < Tuntutan Baharu

Semua Tuntutan Menunggu Diluluskan

Ecoleave

Jenis Tuntutan

i Perubatan @ Penghantaran tuntutan

E-Attendance

LRI Tarikh Tuntutan Hantar tuntutan dalam talian
o 12 Jun 2025 Perubatan RM 150.00 12 9un 2025 dengan beberapa Iangkah mudah.
. Amaun (RM)
E-Payslip 05 Jun 2025 Perjalanan RM 320.00
150.00

Laporan 18 Okt 2024 Parkir RM 45.00 Catatan E‘I Jejak kelulusan
Tetapan cth. i perundingan Jejaki status tuntutan

02 Dis 2024 Lain-lain RM 120.00 i dalam masa nyata.

Lampirkan Resit

resitjpg x

vanres
@ Lampiran resit

Lampir dan simpan resit dengan selamat.

E-Payslip

Akses slip gaji yang mudah

oo e E-Payslip « Siip Gaji dan selamat untuk pekerja.

Tahun 2025

Ecoleave

Januari 2025
Bulan Tarikh Gaji status Ecoleave @ Akses slip gaji digital
Lihat dan muat turun slip gaji
bila-bila masa, di mana jua.

E-Attendance

E-Leave

Januari 2025 25 Jan 2025 Tersedia Slip Gaji

E-Claim Januari 2025
com— Nama Pekerja
i Disember 2024 24 Dis 2024 ersedia

E-Payslip D Pekerja

Jabatan
Laporan November 2024 25 Nov 2024 Tersedia Gaii Pokok 02 Layan diri pekerja

) Elaun mﬁ Beri pekerja kemudahan
etapan

Potongan

Oktober 2024 25 Okt 2024 Tersedia mengurus rekod sendiri.
Gaji Bersih

September 2024 25 Sep 2024 Tersedia

ﬁ Penghantaran tanpa kertas

Kurangkan penggunaan kertas
untuk tempat kerja lebih hijau.

Gabungkan E-Attendance, E-Leave, E-Claim dan E-Payslip

dalam satu ekosistem yang terhubung.

Ecoleave E-Attendance eattendance.agile.my Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau
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PAKE])

Sistem yang sesuail.
Langkah awal yang jelas.

Pilih pengurusan kehadiran pekerja atau bincangkan pemasangan akses pintu dengan pasukan kami.

KEHADIRAN & TENAGA KERJA

Pakej Sistem Kehadiran
Ecoleave

~ 1,998

Peranti biometrik dan kehadiran awan,
bersama pemasangan, latihan dan

AKSES TERKAWAL

Pakej Akses Pintu

4,536

Bincangkan sistem akses pintu yang sesuai
untuk tempat kerja dan keperluan pintu

sokongan. masuk anda.
© Hikvision DS-K1T344MFX Rancang pemasangan bersama kami
©@ Waranti peranti Hikvision selama 2 tahun
e Jenis pintu dan bilangan pintu masuk
© Langganan e-attendance Ecoleave selama 1
tahun e Lokasi premis dan pemasangan
© Pemasangan perkakasan
) o e Kaedah pengesahan pilihan
© Latihan perisian
© Penyelenggaraan sokongan selama 1 tahun
Sebutharga terperinci mengesahkan perkakasan,
© Sehingga 50 pekerja aksesori, pendawaian, skop pemasangan dan

sebarang langganan perisian.

Tanya tentang akses pintu

Tanya tentang kehadiran

Skop akhir pakej, caj pembaharuan dan sebarang cukai yang berkenaan disahkan dalam sebutharga bertulis. Modul tambahan
Ecoleave disebut harga secara berasingan.

Agile Solution Sdn Bhd eattendance.agile.my WhatsApp 012-203 7670
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Bincang dengan kami tentang
Ecoleave E-Attendance.

Agile Solution Sdn Bhd menyediakan persediaan sistem, pemasangan,
latihan dan sokongan.

Agile Solution Sdn Bhd

@ Kuala Lumpur

62-2 Jalan Tasik Utama 7,
Medan Niaga Tasik Damai,
Sungai Besi, 57000 Kuala Lumpur

R, Tel: 03-2148 7670

@ Batu Pahat

4A Jalan Maju, Taman Maju,
83000 Batu Pahat, Johor

R, Tel: 07-433 7670

eattendance.agile.my

© @

WhatsApp: 012-203 7670

% Pemasangan (%% Latihan ﬂ Sokongan

Persediaan profesional oleh Latihan praktikal Sokongan berterusan
pasukan kami yang berpengalaman. untuk pasukan anda. apabila anda memerlukannya.
Ecoleave E-Attendance eattendance.agile.my Kehadiran Lebih Pintar - Tempat Kerja Lebih Hijau ’


tel:+60321487670
tel:+6074337670
https://wa.me/60122037670
https://eattendance.agile.my/

	Kehadiran masa nyata
	Pekerja
	Jadual
	Laporan
	SQL Payroll
	UBS Payroll
	Peranti serasi
	E-Leave
	E-Claim & E-Payslip
	Harga pakej
	Agile Solution Sdn Bhd

